
 การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 

เมื ่อวันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวน

ตำบลอิปน นายกมล เพชรนอย นายกองคการบริหารสวนตำบลอิปน ในนามประธานกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน ไดจัดการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองคการบริหารสวนตำบลอิปน ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนงานโครงการ

ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ และพิจารณาอนุมัติโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ โดยมีกลุมเปาหมาย

เปนบุคลากรจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ที่ปรึกษา / คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหาร

สวนตำบลอิปน จำนวน ๑๘ คน พรอมดวยผูเสนอโครงการ ตัวแทนจากหนวยงานและกลุมองคกรประชาชน 

จำนวน ๖ คน 

 

 

 

 

 



 

 

 

( ๑ ) ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม 

การประชุมสรางความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน

และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบราง

แผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ และพิจารณาอนุมัติโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ ใน

วันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๖๙ ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลอิปน อำเภอพระแสง จังหวัดสุราษฎร

ธานี 

( ๒ ) สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

ผูแทนของหนวยงานท่ีเก่ียวของ และกลุมองคกรประชาชน เขารวมกิจกรรม รวมจำนวน ๒๓ คน ดังนี้ 

ท่ีปรึกษา และคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ จำนวน ( คน )  
๑.อำนวยการโรงพยาบาลพระแสง ๑ 
๒.สาธารณสุขอำเภอพระแสง ๑ 
๓.นายกองคการบริหารสวนตำบล ๑ 



๔.ผูทรงคุณวุฒิในพ้ืนท่ี ๒ 
๕.ผูอำนวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลบานไสขรบ ๑ 
๖.หัวหนาหนวยงานบริการปฐมภูมิโรงพยาบาลพระแสง ๑ 
๗.อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม) ๒ 
๘.ผูแทนหมูบาน หมูท่ี๑ ,หมูท่ี๖ ,หมูท่ี๗ ,หมูท่ี ๘,หมูท่ี๑๑ ๕ 
๙.ปลัดองคการบริหารสวนตำบลอิปน ๑ 
๑๐.ผูอำนวยการกองคลัง ๑ 
๑๑.นักวิชาการสาธารณสุข ๑ 
๑๒.รพสต.บานไสขรบ ๔ 
๑๓.ตัวแทนผูเสนอโครงการจากโรงพยาบาลพระแสง ๑ 
๑๔.ตัวแทนผูเสนอโครงการจากกลุม อสม. หมูท่ี ๙ ๑ 

 

( ๓ ) ผลจากการมีสวนรวม 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสขุภาพองคการบริหารสวนตำบล 

อิปนครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบรางแผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ และ

พิจารณาอนุมัติโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙   

คณะกรรมการไดมีมติใหความเห็นชอบรางแผนงานโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ 

และ พิจารณาอนุมัติโครงการ ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๙ จำนวน 14 โครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

ตามประกาศฯ ขอ 10 (1) เพื่อสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหนวย

บริการ สถานบริการ หรือหนวยงานสาธารณสุข จำนวน 7 โครงการ 

1. โครงการปองกันและควบคุมการแพรระบาดของโรคไขเลือดออก   

2. โครงการสงเสริมสุขภาพกลุมวัยผูสูงอายุ   

3. โครงการสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคกลุมวัยเรียน   

4. โครงการ ชวนเลิกบุหรี่-สุราในชุมชนและสถานศึกษา    

5. โครงการคัดกรอง เฝาระวัง สงเสริมสุขภาพจิต พิชิตซึมเศราและความเครียด    

6. โครงการคนไทยหางไกลโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs)    

7. โครงการมหัศจรรย 1,000 วัน Plus สู 2,500 วัน   

ผูเสนอโครงการ โรงพยาบาลพระแสง 

ตามประกาศฯ ขอ 10 (2) เพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสราง

เสริม 

สุขภาพและการปองกันโรคขององคกรหรือกลุมประชาชนหรือหนวยงานอ่ืน จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.1 ต.อิปน  

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.1 ต.อิปน  

2. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.2 ต.อิปน  

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.2 ต.อิปน  



3. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.3 ต.อิปน   

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.3 ต.อิปน  

4. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.6 ต.อิปน   

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.6 ต.อิปน  

5. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.8 ต.อิปน   

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.8 ต.อิปน  

6. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.9 ต.อิปน   

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.9 ต.อิปน  

7. โครงการคัดกรองสุขภาพเพ่ือปองกันโรคไมติดตอเรื้อรัง (NCDs) ม.10 ต.อิปน   

ผูเสนอโครงการ กลุม อสม. ม.10 ต.อิปน 

 

(4) การนำผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน  

องคการบริหารสวนตำบลอิปน นำแนวทางตามมติคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ

องคการบริหารสวนตำบลอิปน เพื่อสรางหลักประกันสุขภาพใหแกบุคคลในพื้นที่โดยสงเสริมการบวนการมี 

สวนรวม ตามความพรอม ความเหมาะสม และความตองการของประชาชนในทองถิ่น เพื่อการเสริมสราง

สุขภาพ การปองกันโรคและฟนฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกในพ้ืนท่ีโดยสนับสนุน

ใหองคกรหรือกลุมประชาชน รวมดำเนินกิจกรรมการจัดบริการสาธารณสุขในทองถิ่น สามารถเขาถึงบริการ

สาธารณสุขไดอยางท่ัวถึง และมีประสิทธิภาพ 


